
 

 

PERIODO DE ESTADÍA PROFESIONAL Y CARRERAS DISPONIBLES POR CUATRIMESTRE 2026 

 

PERIODO DE 
ESTADÍA 

CUATRIMESTRE NIVEL HORAS DE 
ESTADÍA 

PROFESIONAL 

 
 

Enero 2026 - 
Abril 2026 

 
 

11° 

LICENCIATURA - INGENIERÍA 
 

● Licenciatura en Contaduría. 
● Ingeniería en Redes Inteligentes y 

Ciberseguridad.  
● Ingeniería en Desarrollo y Gestión de 

Software.  

 
 

480 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Mayo 2026 - 
Agosto 2026 

 
 
 
 

11° 
 
 
 
 

 

LICENCIATURA - INGENIERÍA 
 
● Licenciatura en Gastronomía. * 
● Licenciatura en Innovación de 

Negocios y Mercadotecnia. * 
● Licenciatura en Gestión y Desarrollo 

Turístico. * 
● Licenciatura en Terapia Física. * 
● Ingeniería en Mantenimiento 

Industrial. * 
● Licenciatura en Gestión del Capital 

Humano.  

 
 
 
 

480 
 
 
 

 

 
 
 

 
 

 
6° 

TÉCNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO 

 
● TSU en Gestión del Capital Humano. 

(NME) 
● TSU en Contaduría. (NME) 
● TSU en Gestión del Bienestar. (NME) 
● TSU en Mantenimiento a 

Instalaciones. (NME) 
● TSU en Desarrollo de Software 

Multiplataforma. (NME) 
● TSU en Infraestructura de Redes 

Digitales. (NME) 
● TSU en Mercadotecnia. (NME) 
● TSU en Mantenimiento área Naval. 

(NME) 

 
 
 
 

 
600 

Septiembre 
2026 - 

Diciembre 
2026 

 
6° 

TÉCNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO 
 
● TSU en Gastronomía. (NME) * 
● TSU en Turismo. (NME) * 

 
600 

 

*Modelo Bilingüe, Internacional y Sustentable (BIS). 

NME: Nuevo Modelo Educativo 
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