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Actividad

Programa,
proyecto o
accion

Alineacion al
Plan Sectorial

Resumen de
Acciones

RS TARA OO

Tematica: Convocatoria de Fortalecimiento a la Investigacion
2024 de la Universidad Tecnoldgica de Cancun.

Fecha: 10 de diciembre del 2024.

Lugar: Universidad Tecnoldgica de Cancun.

Objetivo: Otorgar reconocimiento a las y los docentes
investigadores y continuar participando en las diferentes
convocatorias que reconozcan y estimulen la investigacién que
realiza el personal académico de la Universidad Tecnoldgica de
Cancun.

Educacion Superior.

Asegurar que la oferta educativa de las Instituciones de
Educacion Superior responda a las nuevas areas de oportunidad
del Estado.

Se emiti6 la primera convocatoria de fortalecimiento de la
investigacion 2024 de la Universidad Tecnolégica de Cancun
dirigida a los cuerpos académicos y grupos de investigacion de
las divisiones académicas para reconocer el trabajo de
investigacion con un estimulo econémico para que continden
desarrollando investigaciones y fomenten estos trabgjos a las y
los estudiantes para promover la investigacion temprana.
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ancOon UNIVERSITIES

100%

Los estimulos fueron entregados por la Lcda. Ana Patricia
Peralta de la Pefia, Presidenta Municipal de Benito Juéarez, el
Lic. Enrique Arturo Bafios Abedun de Lima, Rector de la
Universidad Tecnolégica de Cancun y el Mtro. Cristopher
Malpica  Morales, Director General del Consejo
Quintanarroense de Humanidades, Ciencias y Tecnologias
(COQHCYT).

Continuar realizando investigacion académica aplicada.




. EDUCACION

Actividad

Programa,
proyecto o
accion

Alineacion al
Plan Sectorial

Resumen de
Acciones

SINTANA DRSS

&

=== . Lo¥& |BiS
=cn-vm
DN QUINTANMA RO ancOon UNIVERSITIES

Temética: Sistema Estatal de Investigadores e Investigadoras de
la Universidad Tecnoldgica de Cancun.

Fecha: Octubre del 2024.

Lugar: Universidad Tecnoldgica de Cancun.

Objetivo: incentivar y reconocer a las y los docentes que se
integraron al Sistema Estatal de Investigadoras y investigadores
(SEN).

BN 47 |BiS i
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La Universidad Tecnologica de Cancan felicita a sus
Docentes de Tiempo Completo que se integran al Sistema
Estatal de Investigadores e Investigadoras (SEIl), Nivel 2,
en el estado de Quintana Roo.

Nos sentimos orgullosas
y orguliosos de cada
uno de ustedes y
reconocemos el enorme
esfuerzo que han hecho

Educacion Superior.

para ser parte de este
honorable sistema, asl
como las contribuciones
al conocimiento a través
de sus investigaciones y
ala practica docente
que realizan todos los
dias en las aulas.

MTRO. IRVIN ARLIN MTRA. KARLA YADHIRA
LANDA ACOSTA

Divison 6o Ingenisria y Teenologla Division de Turismo.

Asegurar que la oferta educativa de las Instituciones de
Educacién Superior responda a las nuevas areas de oportunidad
del Estado.

AT

MTRA. LUCIA EMILIA
ABREU RANGEL
Division de Turismo,

- ~
N7

DRA. VERONICA

BOLANOS LOPEZ

Didsidn Econdrmico Admaisrativa,

Las y los docentes participan en la convocatoria estatal al SEIl y
para este 2024 se incorporaron 4 docentes de la universidad:

Mtro. Irving Arlin Chan Ac

Mtra. Karla Yadhira Landa Acosta
Mtra. Lucia Emilia Abreu Rangel
Dra. Veronica Bolafios Lopez

[ Jo¥
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100%

Con los cambios y participacion de la Universidad ante el
Consejo  Quintanarroense de Humanidades, Ciencia,
Tecnologias e Innovacién (COQHCyT). En 2023 se lograron
incorporar 2 docentes y en 2024 se incorporaron 4 docentes
de esta casa de estudios.

Continuar participando en la convocatoria anual, aumentar el
numero de docnetes y apoyar a las y los docentes a que puedan
incorporar mas docentes de la Universidad Tecnoldgica de
Cancun.
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RS TARA OO

Tematica: Dia Mundial del Docente

Fecha: 5 Octubre del 2024.

Lugar: Universidad Tecnoldgica de Cancun.

Actividad Objetivo: Conmemorar a través de conferencias y cursos el dia
mundial del docente y brindar actualizacién docente en termas de
diversidad y responsabilidad social, asi como estrategias de
ensefianza centradas en la persona.

Programa,
proyecto o
accion

Educacion Superior.

Asegurar que la oferta educativa de las Instituciones de
Educacién Superior responda a las nuevas areas de oportunidad
del Estado.

Alineacion al

Plan Sectorial

Conferencia Magistral: “El valor de ser docente en la actualidad”
Taller; Estrategias de ensefianza centradas en la persona’
Dr. Jesus Enrigue Pinto Sosa

Resumen de
Acciones

Taller: “Diversidad y responsabilidad docente retos en el proceso
de ensefianza aprendizaje”.
Mtro. José Manuel Jiménez Garcia

Gestionar excelentes perfiles que aporten valor a las y los
docentes, colocar nuevas perspectivas de la docencia.

Mantener actualizada a las y los docentes de la universidad y
reconocer su importante labor en la sociedad.




. EDUCACION

z0zziz0327

DIVISION ECONOMICO
ADMINISTRATIVA




EDUCACION

0) | B '} s
sncauTAasia
D BDASNCACION

ancd UNIVERSITIES

RS TARA OO

Tematica: 4° Congreso Internacional Empresarial.

Fecha: 21y 22 de octubre del 2024.

Lugar: Salén Framboyan del hotel Fairfield by Marriott,
auditorio del Edificio B y audiovisual del Edificio M de la
Universidad Tecnolégica de Cancun (UTC).

AGIEER Objetivo: Crear un espacio para la divulgacion de la ciencia,
la tecnologia y la innovacion en materia de sostenibilidad
organizacional con la finalidad de fortalecer la formacion
académica y el perfi del estudiantado de la Division
Econdmico-Administrativa (DEA).

Programa,

proyecto o Educacion Superior.

accion

Resumen
de Acciones

Asegurar que la oferta educativa de las Instituciones de
Educacion Superior responda a las nuevas areas de
oportunidad del Estado.

Durante el 4° Congreso Internacional Empresarial (4° CIE).
Sostenibilidad Organizacional: Hacia un Futuro Responsable,
organizado por la DEA, se llevaron a cabo cuatro
conferencias magistrales, cuatro conferencias, dos talleres y
un cineférum.

Realizar anualmente el Congreso Internacional Empresarial
con tematicas actuales y de interés de la sociedad, con la
participacion del profesorado y estudiantado de la DEA, del
gobierno, empresas y organizaciones sociales.

100%

Asistieron alrededor de 750 estudiantes de los tres
programas educativos de la DEA a las actividades del 4°
CIE. Participaron como conferencistas y talleristas
directivos de empresas, de organizaciones de la sociedad
civil y académicos de Instituciones de Educacion Superior,
entre ellas la Universidad Tecnoldgica de Cancun.
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Programa,
proyecto o
accion

Alineacion al
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Resumen de
Acciones

QUINTANA ROO

Tematica: Entrevista radiofénica sobre el 4° Congreso
Internacional Empresarial (4° CIE). Sostenibilidad
Organizacional: Hacia un Futuro Responsable.

Fecha: 24 de octubre del 2024.

Lugar: Instalaciones de Radio Cultural Ayuntamiento de Benito
Juarez.

Objetivo: Difundir las actividades realizadas en el 4° CIE.

Educacion Superior.

Asegurar que la oferta educativa de las Instituciones de
Educacién Superior responda a las nuevas areas de
oportunidad del Estado.

Se realiz6 la entrevista al Mtro. Jorge Luis Rodriguez Maza,
Profesor de Tiempo Completo de la DEA, sobre el objetivo,
impacto y el programa del 4° CIE.

Comunicar a la sociedad la actividad de divulgaciéon que se
realizé a través del 4° CIE.

SEQ

202212027

MQUIN'I’ANA.OO

=2 427 |BiS

ancun UNIVERSITIES

100%

Logros

Se amplié la cobertura en medios de difusion del 4° CIE
a través de Radio Ayuntamiento, informando a la
audiencia sobre el desarrollo y finalidad del 4° CIE.
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Tematica: Capitulo de libro “La politica monetaria de los

Estados Unidos 2000-2022 (O como se administr6 una ~ Los retos de la recuperacién econémica mundial y regional 23
.z e P Y] Lkt de e eipeictte
lr:ece}florl’)un?) Crl;lsl Igg]zzblllana y una pandemla) : Soefoamie Yl de s Anilisis de los riesgos de la estanflacién actual mediante 25
P echa: Octubre de . un modelo de (des)equilibrio general
A Ct Y |d ad L . U - d d A t z M t It U d d Martin Seoane Salazar y Alfredo Sanchez Daza
u gar' niversida utonoma € ropo ftana, nida Las aportaciones de los unicornios a la recuperacién 51
Azcapotzalco, Ciudad de México. mundial
. p . . | | I I I, Manuel Ontiveros-Jiménez
_Objet!vo' i PNU gar, O_S resu tados’ de proyeCtos de la linea de La respuesta de la politica monetaria en América 79
investigacion académica Economia y empresa. del Norte durante la pospandemia
Roger Ivanodik Juan Lépez Churata y Laura Lisset Montiel
Orozco
La politica monetaria de los Estados Unidos 2000-2022 99
Programa, (0 como se administr6 una recesion, una crisis
P : inmobiliaria y una pandemia)
proyeC’tO (0} Ed ucacion Su pel’lOr Vidal Ibarra-Puig y Jorge Luis Rodriguez Maza
accion Impacto del periodo de confinamiento en el mercado 121

Alineacion al
Plan Sectorial

Resumen de
Acciones

Asegurar que la oferta educativa de las Instituciones de
Educacién Superior responda a las nuevas areas de
oportunidad del Estado.

El Mtro. Jorge Luis Rodriguez Maza, Profesor de Tiempo
Completo de la DEA, es coautor del capitulo que forma parte
del libro “Los retos de la recuperacion econémica mundial
después del gran confinamiento y el inicio de la guerra” editado
por la Universidad Autbnoma Metropolitana, Unidad
Azcapotzalco, con ISBN 978-607-28-3219-0

bursatil de América Latina
Maria de la Paz Guzman Plata

Generar productos de investigacion en colaboracion con
académicos de otras Instituciones de Educacion Superior.

100%

Capitulo de libro publicado.
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Tematica: Festival los Colores de la Muerte 2024.
Fecha: 29 octubre del 2024.

Actividad Lugar: Universidad Tecnoldgica de Cancun.
Objetivo: Fortalecer y reforzar las tradiciones en
México por los dias de muertos.

Programa,
proyecto o
accion

Educacién Superior.

Allfle=elonl | Asegurar que la oferta educativa de las Instituciones
al Plan de Educacion Superior responda a las nuevas areas
Sectorial de oportunidad del Estado.

El grupo AD41 del TSU en Administracién, area
Resumen Capital Humano, participé en la convocatoria para el

de Concurso de Altares del Festival los Colores de la
Acciones Muerte promovido por la Universidad Tecnoldgica de
Cancun.

El grupo AD41 obtuvo el segundo lugar del Concurso de Altares en

Fortalecer las tradiciones mexicanas en los alumnos. el Festival los Colores de la Muerte.
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Actividad

Programa,
proyecto o
accion

Alineacion
al Plan
Sectorial

Resumen de
Acciones

RS TARA OO

Tematica: Premio Estatal de Humanidades, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion 2024.

Fecha: 16 de diciembre del 2024.

Lugar: Palacio del Gobierno del Estado de Quintana Roo en
Chetumal, Quintana Roo.

Objetivo: Participar en convocatorias que reconozcan y
estimulen la investigacién que realiza el personal académico
de la Universidad Tecnolégica de Cancun.

Educacién Superior.

Asegurar que la oferta educativa de las Instituciones de
Educaciéon Superior responda a las nuevas areas de
oportunidad del Estado.

El proyecto de investigacion “Tecnoestrés en estudiantes de
administracion de una universidad publica en México”
elaborado por el Dr. Enrique Roberto Peralta Mazariego, el
Mtro. Marco Antonio Mondragén Haro, ambos Profesores de
Tiempo Completo de la DEA, y la Dra. Karla Cristina
Avendafio Alvarez; fue reconocido en el Premio Estatal de
Humanidades, Ciencias, Tecnologia e Innovacion 2024 que
organizé el Consejo Quintanarroense de Humanidades,
Ciencias y Tecnologias (COQHCYT).

¥ |BiIS
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100%

Continuar realizando investigacion académica relevante para
la sociedad.

El proyecto de investigacion obtuvo el primer lugar en el Premio
Estatal de Humanidades, Ciencias, Tecnologia e Innovacion
2024, categoria Investigacion Humanistica. Los
reconocimientos y estimulos fueron entregados por la Lcda.
Mara Lezama Espinosa, Gobernadora del Estado de Quintana
Roo.
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Actividad

Temética: Presentacion de la Materia Integradora | del
TSU en Administracion, area Capital Humano.

Fecha: Septiembre-Diciembre 2024.

Lugar: Universidad Tecnoldgica de Cancun.

Objetivo: Realizar acercamiento a empresas de alto
nivel para conocer su filosofia organizacional.

Programa,
proyecto o
accion

Educacién Superior.

Alineacion
al Plan
Sectorial

Asegurar que la oferta educativa de las Instituciones de
Educacién Superior responda a las nuevas areas de
oportunidad del Estado.

Resumen
de
Acciones

Los alumnos de Il Cuatrimestre del TSU en
Administracion, area Capital Humano, pusieron en
practica los conocimientos sobre el diagnostico
organizacional y plan estratégico.

L7

UNIVERSITIES

100%

Reforzar los conocimientos en la materia Integradora |
al desarrollar diagnésticos organizacionales 'y
planeaciones estratégicas.

Se contd con la participacién de 49 estudiantes de los tres grupos
de Il Cuatrimestre del TSU en Administracion, area Capital
Humano.
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Temética: Jornada de capacitacion con estudiantes del
Técnico Superior Universitario (TSU) en Contaduria con el
tema “Principales cambios en materia laboral y de seguridad
social”.

Fecha: 5 de noviembre del 2024.

Lugar: Instituto Mexicano de Contadores Publicos de Cancun.
Objetivo: Motivar a los estudiantes sobre la importancia de la
capacitacion en el ambito laboral.

Actividad

Programa,
proyecto o Educacién Superior
accion

Asegurar que la oferta educativa de las Instituciones de
Educacién Superior responda a las nuevas areas de
oportunidad del Estado.

Alineacién al
Plan Sectorial

Resumen de Los alumnos de TSU en Contaduria, conocieron la importancia
Acciones de los principales cambios en materia laboral.

100%

Continuar llevando a cabo platicas que motiven a los

estudiantes y los preparan para su ambito personal y laboral. Participacion de 15 alumnos de IV Cuatrimestre del TSU

en Contaduria.
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Temética: Conferencia “Administracién de inventarios y
procedimiento de costos por ordenes de produccion”.

Fecha: 22 de noviembre del 2024.

Lugar: Universidad Tecnoldgica de Cancun.

Objetivo: Conectar el aprendizaje de los estudiantes con
actividades de su campo laboral.

Actividad

Programa,
proyecto o Educacién Superior.
accion

Asegurar que la oferta educativa de las Instituciones de
Educacién Superior responda a las nuevas areas de
oportunidad del Estado.

Alineacién al
Plan Sectorial

Los alumnos de IV Cuatrimestre participaron en la platica
impartida por el Ing. Limbert Tamayo Mul y la Lcda. Gabriela 100%
Resumen de Reyes de la empresa The Palace Company, que se llevé se

Acciones cabo en el Auditorio de la Universidad Tecnoldgica de Cancun
para relacionar los conocimientos adquiridos con su aplicacion
en el campo laboral.

Participacién de 62 alumnos de IV Cuatrimestre del TSU
en Contaduria.

Continuar realizando actividades que motiven a los estudiantes
y los preparen para su ambito laboral.
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Temética: Desarrollo de proyecto de calidad y mejora continua.
Fecha: Septiembre -Diciembre 2024.

Lugar: Universidad Tecnoldgica de Cancun.

Objetivo: Reforzar los conocimientos de calidad de los
alumnos de IV Cuatrimestre del TSU en Contaduria en los
temas de calidad y mejora continua.

Actividad

Programa,
proyecto o Educacién Superior.
accion

Asegurar que la oferta educativa de las Instituciones de
Educacién Superior responda a las nuevas areas de
oportunidad del Estado.

Alineacion al
Plan Sectorial

Los alumnos participaron a través de proyectos desarrollados 100%
en las empresas, en el marco de la materia Calidad, lo cual
Resumen de propici6 su acercamiento al sector laboral y pusieron en

Acciones practica sus conocimientos, obteniendo como resultado la
mejora continua en temas de capacitacion, cuentas por cobrar,
cuentas por pagar, inventarios, etcétera.

Participacién de 75 alumnos de IV Cuatrimestre del TSU
en Contaduria con proyectos de mejora continua en 15
empresas.

Continuar realizando actividades que motiven a los estudiantes,
los preparen para su &mbito laboral y apoyen su acercamiento
al tema de memorias
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Actividad

Programa,
proyecto o

accion

Alineacion al
Plan Sectorial

Resumen de
Acciones

RS TARA OO

Tematica: Presentacion creativa de valores.

Fecha:16 de octubre del 2024

Lugar: Universidad Tecnoldgica de Cancun.

Objetivo: Proporcionar a los estudiantes un espacio en donde
vivir los valores.

Educacién Superior.

Asegurar que la oferta educativa de las Instituciones de
Educacién Superior responda a las nuevas areas de
oportunidad del Estado.

Se dio a conocer de una manera creativa, los valores que
prevalecen actualmente entre los universitarios.

¥ |BiIS
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100%

Que los estudiantes reconozcan y apliquen los valores.

Los alumnos tuvieron la oportunidad de llevarse vivencias
para aplicar los valores en su vida cotidiana. Participaron
aproximadamente 120 estudiantes de | Cuatrimestre de la
Licenciatura en Negocios y Mercadotecnia.
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Fo3sisaay

Temética: Jornada de sensibilizacién internacional.
Fecha: 18 de octubre del 2024.
A dad Lugar: Universidad Tecnol6gica de Cancun.
Objetivo: Dar a conocer las becas de movilidad internacional
a los estudiantes de nuevo ingreso.

Programa
proyecto o Educacién Superior.

Asegurar que la oferta educativa de las Instituciones de
Educacién Superior responda a las nuevas areas de
oportunidad del Estado.

A través de la Mtra. Liliana Calder6n Guzman, Subdirectora
de Proyectos de Vinculacion e Internacionalizacion, se dieron
a conocer los diferentes programas y becas de movilidad 100%
one internacional para los alumnos de nuevo ingreso.

Interés de los alumnos por realizar hacer estancias
estudiantiies en paises extranjeros. Participacion de
aproximadamente 120 estudiantes de | Cuatrimestre de la
Licenciatura en Negocios y Mercadotecnia.

Contar cada vez con mas participacion de estudiantes en
movilidad internacional.
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Temética: Simposio Internacional SOMECE.
Fecha: Del 29 al 31 de Octubre del 2024.

Actividad Lugar: Benemérita Universidad Auténoma de Puebla.
Objetivo: Reconocer la aplicacion de las tecnologias en la
educacion.
SOMECE 202
Programa,
proyecto o Educacién Superior.
accion

Asegurar que la oferta educativa de las Instituciones de
Educacién Superior responda a las nuevas areas de
oportunidad del Estado.

Alineacion al
Plan Sectorial

La Dra. Myriam Lopez Pérez, Profesora de Tiempo Completo
de la DEA; participd con la ponencia “Aportaciones practicas

Resumen de de un modelo metodoldgico para la gestion del conocimiento en
Acciones la ADN de la UTCancun” y asistio al taller “Disefio de chatbots
educativos”. 100%

Ponencia y publicacion de capitulo de libro.
Retos Divulgar la aplicacion de tecnologias en el ambito educativo.
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RS TARA OO

Temética: XXII Encuentro de Relaciones Publicas del Caribe
Mexicano.

Fecha: 8 de noviembre del 2024.

Lugar: Universidad Andhuac, Cancun, Quintana Roo.
Objetivo: Asistir al evento sobre el uso de la Inteligencia
Artificial (IA) en las relaciones publicas.

Actividad

Programa,
proyecto o Educacién Superior.
accion

Asegurar que la oferta educativa de las Instituciones de
Educaciéon Superior responda a las nuevas &reas de
oportunidad del Estado.

Alineacién al
Plan Sectorial

A través de talleres y platicas de personajes reconocidos en el
Resumen de ambito de las relaciones publicas, se evidenci6 como la IA
Acciones permea diferentes ambitos en las relaciones publicas.

Se amplid el panorama de accién de la IA en la relaciones
publicas de los participantes. Asistieron seis docentes de

Crear consciencia sobre el uso de las tecnologias en IA. la DEA.
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Tematica: Presentacion de proyectos de la materia Integradora |
del TSU en Desarrollo de Negocios, area Mercadotecnia.
A dad Fecha: 13 de noviembre del 2024.
Lugar: Universidad Tecnoldgica de Cancun.
Objetivo: Exponer los proyectos de la materia de Integradora I.

i ' !
yES W =
N @ STAEDTLER

Droyecto o Educacién Superior.

Asegurar que la oferta educativa de las Instituciones de

A eaclion a ., . L .
. . Educacién Superior responda a las nuevas areas de oportunidad
2 e del Estado.
Los estudiantes de Ill Cuatrimestre expusieron sus propuestas de
R e an de la materia de Integradora |, en la que presentaron la planeacion
A . estratégica para las empresas seleccionadas. 100%

Se presentaron importantes innovaciones de productos y
servicios para las empresas. Participacion de 90
estudiantes aproximadamente de Il Cuatrimestre del TSU
en Desarrollo de Negocios, area Mercadotecnia.

Que los estudiantes apliquen de manera transversal los
conocimientos adquiridos en las asignaturas del tercer
cuatrimestre.
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Temética: Presentacion de proyectos de la materia de
Mercadotecnia.

Actividad Fecha: 15 de noviembre del 2024.

Lugar: Universidad Tecnol6gica de Cancun.

Objetivo: Presentar proyectos de Mercadotecnia.

Programa,
proyecto o Educacién Superior.
accion

Asegurar que la oferta educativa de las Instituciones de
Educacién Superior responda a las nuevas areas de
oportunidad del Estado.

Alineacion al
Plan Sectorial

A través de la materia de Mercadotecnia los alumnos de
primer cuatrimestre presentaron sus proyectos innovadores de
diferentes marcas.

Resumen de

Acciones 100%

35 estudiantes de | Cuatrimestre de la Licenciatura en
Negocios y Mercadotecnia pusieron en practica de

Adquirir  conocimientos en materia de innovacion . S -
manera creativa, los conocimientos adquiridos en clase.

mercadolégica.




EDUCACION

i~ e q) l Bis
Las 23 Al

os - » =

D8 QUINTAMA OO aOnmncunNn UNIVERSITIES

Tematica: UT Valores.

Fecha: 6 de diciembre del 2024.

Lugar: Universidad Tecnologica de Cancun.
Objetivo: Promover los valores UT.

Actividad

Programa,
proyecto o Educacién Superior.
accion

Asegurar que la oferta educativa de las Instituciones de
Educacién Superior responda a las nuevas areas de
oportunidad del Estado.

Alineacién al
Plan Sectorial

A través de talleres, conferencias, dinamicas y actividades
Resumen de diversas se promovieron los valores de la UT; asi como los
temas de equidad, sostenibilidad, igualdad e inclusion.

Acciones 100%

Participacion de los cuatro grupos de | Cuatrimestre de la
Licenciatura en Negocios y Mercadotecnia con alrededor

Promover y difundir los valores entre los jovenes universitarios. de 120 estudiantes.
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Temética: Curso sobre el uso de la IA en la educacion.

Fecha: 16 de diciembre del 2024.

Actividad Lugar: Universidad Tecnoldgica de Cancun.

Objetivo: Promover el uso de herramientas digitales basadas
en inteligencia artificial (I1A) para la educacion.

Programa,
proyecto o Educacién Superior.
accion

Asegurar que la oferta educativa de las Instituciones de
Educacién Superior responda a las nuevas areas de
oportunidad del Estado.

Alineacién al
Plan Sectorial

La Dra. Verbnica Bolafios Lopez, Profesora de Tiempo
Completo de la DEA, imparti6 un curso sobre diversas
Resumen de herramientas de la IA que apoyan el proceso de ensefianza
Acciones aprendizaje. 100%

Capacitacion sobre la aplicaciéon de la IA a 14 docentes de
la Divisién Econémico-Administrativa.

Poner en préctica estrategias educativas basadas en IA.
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Temética: Reunion de cierre de actividades e Integracion
DEA.

Fecha: 17 de diciembre del 2024.

Lugar: Universidad Tecnol6gica de Cancun.

Objetivo: Agradecer al equipo de trabajo docente y
administrativo su excelente trabajo; capitalizar experiencias y
diferencias para fortalecer la division, en un ambiente calido,
de confianza y colaborativo. A su vez desearles felices fiestas.

Programa
Droyecto o Educacién Superior.

Asegurar que la oferta educativa de las Instituciones de

Alineacién a Educacion Superior responda a las nuevas éareas de

a oportunidad del Estado fomentando el trabajo colaborativo y
en equipo

La Mtra. Karla Lorena Estrada moderd una reunién en la que
se hablé de los logros personales y areas de oportunidad de
\ She los integrantes de la DEA en un ambiente agradable, con el
objeto de irnos de vacaciones motivados y comprometidos a 100%
regresar con nuevos brios.

Capacitacion sobre el trabajo colaborativo y en equipo.
Identificando las areas de oportunidad individuales y
grupales, abriendo paso para los proyectos del nuevo afio
2025.

Poner en préactica estrategias que coadyuven a mejorar la
productividad, el trabajo colaborativo y en equipo, asi como el
clima laboral.
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Actividad

Programa,
proyecto o
accion

Alineacion al
Plan Sectorial

Resumen de
Acciones

Tematica: “Eventos de Ingenieria y Tecnologia”.
Fecha: Octubre-diciembre 2024.

Lugar: Universidad Tecnoldgica de Cancun,
Municipio de Benito Juarez, Q. Roo.
Objetivo: Actualizar a los estudiantes y profesores
en temas de las carreras de la Division de

Ingenieria'y Tecnologia.

Educacién Superior.

Impulsar la acreditacién y evaluacion de los planes y programas
de estudio de Educacion Superior, por organismos externos
reconocidos a nivel nacional e internacional.

Los estudiantes y profesores de la Division de Ingenieria
y Tecnologia, Toman capacitacion y participan en foros de sus
carreras educativas.
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£zZ | BIiS

v Teltronic

ins! de Movilidad o de Quintana Roo,
Mtro. Rodrigo Alcazar Urrutia, y en colaboracion con Teltronic,
tienen el honor de invitarle al

ME LLEVA
EL TREN

Foro de Movilidad,
Tecnologia y Ciudad

17 -10 - 2024 8:00 - 14:00 HRS
Hotel Royalton Chic Suites Cancan
Km 9.7 Boulevard Kukulcan, Zona Hotelera

Cancin, Quintana Roo

Qi@aeme &

TECNOLOGIAS ...
INFORMACION

Innovace Dt
Lo Carrera del Prosento y del Fturo

RECONOCIMIENTO

M.N.E. Rafael Villegas Velasco

Fomentar el desarrollo y la capacitaciéon de los estudiantes y
mantenerlos actualizados con las tendencias de sus carreras.

100%

180 estudiantes y 8 docente de los Programas Educativos
de Infraestructura de Redes Digitales y Desarrollo de
Software Multiplataforma, recibieron capacitacion y
actualizacion en temas de Tl, ademas de que nuestra
universidad fue organizadora del Foro Nacional de
Tecnologias de la Informacidn e Innovacion Digital.
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Actividad

Programa,
proyecto o

accion

Alineacion al
Plan Sectorial

Resumen de
Acciones

Tematica: “Participacion en reunién”.

Fecha: noviembre 2024.

Lugar: Universidad Tecnoldgica de Cancun,
Municipio de Benito Juarez, Q. Roo.

Objetivo: Compartir buenas practicas de nuestros

programas educativos ademas de impulsar la

investigacion.

Educacion Superior.

Impulsar la acreditacién y evaluacion de los planes y programas
de estudio de Educacion Superior, por organismos externos
reconocidos a nivel nacional e internacional.

Se participo en la reunion de Profesionales de Mantenimiento,
con el tema de Biocementacidn, medida alternativa contra
corrosion de concretos en el Caribe.

Presentado por: estudiante Brian Alexis Bessichy Portuga y
docente: Kermin Dayan Pefia Santoyo.

¥ |BiIS
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100%

Compartir las buenas practicas e impulsar la investigacion
cientifica en los Cuerpos Académicos.

Presentacion de resultados de investigacion:
Biocementacion, medida alternativa contra corrosion de
concretos en el Caribe.

Presentado por: estudiante Brian Alexis Bessichy Portuga
y docente: Kermin Dayan Pefia Santoyo.
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Tematica: “Semana de Ingenierias 2024”.

Fecha: noviembre 2024.

Lugar: Universidad Tecnoldgica de Cancun,
Municipio de Benito Juarez, Q. Roo.

Objetivo: Impulsar el desarrollo de proyectos

integradores, prototipos y pensamiento ingenieril a

través de proyectos, ademas del impulso a dominio

de la lengua inglesa.

Actividad

Programa,
proyecto o Educacién Superior.
accion

Impulsar la acreditacion y evaluacion de los planes y programas
de estudio de Educacion Superior, por organismos externos
reconocidos a nivel nacional e internacional.

Alineacion al
Plan Sectorial

Se llevo a cabo la semana de las ingenierias, con los eventos:
Resumen de Anillo metropolitano, un reto de redes, exposicion de 100%

Acciones videojuegos, conferencias de ciberseguridad, exposicion de
proyectos ingenieriles innovadores.

250 estudiantes participaron en diferentes eventos de la
semana de ingenieria, impulsado el desarrollo de
habilidades STEM.

Impulsar el desarrollo STEM, ciencia, tecnologia, ingenierias y
Matemaéticas.
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Actividad

Programa,
proyecto o
accion

Alineacion al
Plan Sectorial

Resumen de
Acciones

Tematica: “Divulgacion cientifica”.

Fecha: diciembre 2024.

Lugar: Universidad Tecnoldgica de Cancun,
Municipio de Benito Juarez, Q. Roo.

Objetivo: Divulgar los temas cientificos y

tecnolégicos resultado de la formacion e

investigacion de los CA.

Educacion Superior.

Impulsar la acreditacién y evaluacion de los planes y programas
de estudio de Educacion Superior, por organismos externos
reconocidos a nivel nacional e internacional.

Participacion de docentes de la Divisibn de ingenieria para
talleres y capacitacibn a docentes y estudiantes de otras
instituciones

. =2 L7 |BiIS

Fo3isaay

LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DLL ESTADO DL QWINIANA ROO.
A TRAVES DF 14

DIVISION DL CIENCIAS. INGENIERIA ¥ TECNOLOGIA

QTORGA L8 FRLSLNIL

CON NCMERS B2 30WO STT T 32
A

DRA. MARICELA ALVAREZ IBARRA

Mantener talleres de practicas con maquinaria y equipo idénea y
suficiente para las practicas de los estudiantes.

100%

Participacion de docentes de la Divisién de ingenieria en
representacién de sus cuerpos académicos, donde
impartieron talleres y capacitacion especializada a
docentes y estudiantes de otras instituciones .
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Actividad

Programa,
proyecto o

accion

Alineacién al
Plan Sectorial

Resumen de
Acciones

Tematica: Concurso Promesas de Chocolate.

Fecha: 17 al 21 de noviembre del 2024.

Lugar: Festival Internacional del Chocolate. Villahermosa,
Tabasco.

Objetivo: Reforzar las competencias técnicas de la carrera de
TSU en Gastronomia a través de la asesoria extracurricular.

Garantizar la calidad en la ensefianza y pertinencia de los
Programas Educativos a través de la acreditacion ante
organismos externos Y la afiliacion con las asociaciones
privadas relacionadas con cada una de las carreras.

Objetivo 4 Educacion de Calidad.

Durante 3 meses estudiantes de la division de Gastronomia
recibieron un curso intensivo de chocolateria para que, dentro
del Festival Internacional del Chocolate en Villahermosa,
Tabasco, participemos en el concurso Promesas de Chocolate,
obteniendo una destacada participacion.

¥ |BiIS
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Mantener los estandares en la ensefianza, instalaciones y
programas actualizados. Aumentar el nimero de estudiantes
certificados.

100%

6 estudiantes y 2 docentes participaron como la
delegacion que acudio a representar la Universidad en
el Concurso Concurso Promesas de Chocolate
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Actividad

Programa,
proyecto o
accion

Alineacion al
Plan Sectorial

Resumen de
Acciones

QUINTANA ROO

Q DE EDUCACION
DE QUINTANA ROO

2022iz027

Temética: XIV Travel Mart

Fecha: 19 de octubre 2023.

Lugar: Domo (Ut Cancun).

Objetivo: Comercializar las experiencias y circuitos turisticos
disefiados por estudiantes de TSU en turismo area hoteleria,
TSU en turismo area desarrollo de productos alternativos y
TSU en terapia fisica a través de una feria expositora.

Educacién Superior.

Garantizar la calidad en la ensefianza y pertinencia de los
Programas Educativos a través de eventos académicos que
fortalezcan las habilidades y competencias de estudiantes.

-Invitar empresarios y especialistas del sector turistico.
-Realizar taller de andlisis situacional del trabajo.

- ldentificar funciones, tareas, habilidades, capacidades que los
egresados de los programas educativos de hoteleria y
licenciatura deben tener para su insercion laboral.
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estudiantes ¢a| tercer cuatrimestre de la Division Turismo, se
complacen en invitarles @ la presentacién y oferta de las
de como. i

18 de octubre | 11:30 a.m.
Domo de la Universidad

Implementar talleres, platicas, conferencias, actividades que
fortalezcan la educacion integral de los y las estudiantes
contribuyendo a su formacion profesional y a las necesidades
actuales del sector para ejercer su profesion.

100%

Atender los temas planteados en el AST por los
empresarios con talleres adicionales a los
estudiantes, adicionar temas en algunas asignaturas
gue abarquen las tendencias del sector.
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Tematica: Circuitos turisticos operados por estudiantes en
laregion.

Fecha: 16y 17 de noviembre del 2024.

Lugar: Municipios de Quintana Roo y Yucatan.

Objetivo: Operar circuitos turisticos disefiados por estudiantes
de la Divisién de turismo como parte del proyecto integrador de
3er. Cuatrimestre para fortalecer sus habilidades vy
conocimientos adquiridos.

Actividad

Programa,
proyecto o Educacién Superior.
accion

Asegurar que la oferta educativa de las Instituciones de
Alineacion al Educacién Superior, responda a las nuevas areas de
Plan Sectorial oportunidad del Estado.

- Disefio experiencias turisticas sustentables en la region
Resumen de - Comercializacién del producto

Acciones - Logistica y operatividad de los circuitos turisticos
- Atencion, servicio al cliente y toma de decisiones.

100%

Realizar circuitos turisticos sustentables, creando experiencias
en los clientes, contribuyendo con las comunidades receptoras,
trabajo en equipo, resolucién de conflictos, coordinacion y
liderazgo, ya que cada circuito era operado 100% por
estudiantes.

Asistieron 150 personas entre los 4 circuitos turisticos,
dos docentes en cada uno de los circuitos, entre los
clientes habia, amigos, padres de familia y personal
docente y administrativo de la universidad.
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Tematica:ler. Encuentro en conmemoracién al dia
internacional de las personas con discapacidad

Fecha: 3y 4 de diciembre 2024 3y 4 de dicembre de 2028 enla 9 B
Lugar: uT CanCl:ln. Universidad Tecnolégica de Cancin

Cancin | UNIVERSITEES

Actividad SN ) L
Objetivo: Compartir  experiencias de personas con 1er encuentro en conmemoracién al
discapacidad a través de diversas actividades para incidir en el NACLO, vl
respeto, inclusion y visibilizacion de lo retos que competen a la @m /rlff/” ‘é é
comunidad universitaria. <

4
Pro grama, ?d Educacién Superior y Discapacidad,

experiencias y des aprendizajes.

proyecto o Educacién Superior.
accion /O\
Asegurar que la oferta educativa de las Instituciones de \ /
Alineacion al Educacién Superior, responda a las nuevas areas de

Plan Sectorial oportunidad del Estado.
A’“I;‘;-‘::l;i :l:"umxadu por el grupo dde-l ;n:_-s_thu::’é.n

urismo

- ConferenCiaS jiimenez@utcancun.edu.mx
ST pielss | - Panel de expertos s oyl
Acciones - Conversatorios

- Talleres de inclusién

100%

Contribuir a la sociedad a través de investigaciones y

ponencias El encuentro sensibilizé6 a estudiantes y docentes de

la division de turismo para tomar acciones que
favorezcan la inclusiéon
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INDICADORES EDUCATIVOS
(CIERRE DE CUATRIMESTRE SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2024)

El siguiente apartado, presenta los estadisticos correspondientes al cierre de cuatrimestre septiembre-
diciembre 2024.

Para el andlisis de los graficos se entenderan los siguientes cédigos como abreviaciones de los
Programas Educativos (PE).

Tabla 1: Programas Educativos por nivel educativo y cédigo de consulta.

1 | Contaduria CONTA

= p —

2 NP ETENEIAS 5 Tecnologias de la Informau.o_n area TILIRD

= Infraestructura de Redes Digitales

@) TRADICIONAL : ==

o 3 Tecnologias de la Informacién area I DSM

é Desarrollo de Software Multiplataforma -

% 4 | Gastronomia GASTRO

% 5 | Desarrollo de Productos Alternativos DPA

2 6 | Turismo &rea Hoteleria HOT

2_2 7 Terapia Fisica drea Turismo de Salud y TSB

L COMPETENCIAS Bienestar

2 BIS 8 | Administracién Capital Humano A _CH

8 9 | Mantenimiento area Instalaciones Ml

% 10 | Mantenimiento 4rea Naval MN

= 11 | Desarrollo de Negocios drea Mercadotecnia | DNM
12 | Turismo TURISMO
12 | Mantenimiento Industrial IMI

2 13 | Gestidn del Capital Humano GCH

g COMPETENCIAS 14 | Desarrollo y Gestion de Software IDGS

= TRADICIONAL 15 | Redes Inteligentes y Ciberseguridad IRIC

o

= 16 | Contaduria LCONT

Z—t) 17 | Terapia Fisica LTF

4 7

w 18 | Gastronomia LGASTRO

o

o COMPEB-:_SENCIAS 19 | Gestidn y Desarrollo Turistico LGDT

- 20 | Innovacién de Negocios y Mercadotecnia INM

n 21 | Gestion de Destinos Turisticos Sustentables | MGDTS

Z — : —

o COMPETENCIAS 22 Ingenlelrrc'l Aplicada en la Innovacion MIAIT

b Tecnoldgica

<

= 23 | Direccion de Organizaciones MDO
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1.0- Variacion a la matricula del cuatrimestre septiembre-diciembre 2024

La siguiente Figura presenta la variaciéon a la matricula correspondiente al primer cuatrimestre del ciclo
escolar (septiembre-diciembre 2024).

2495

2243

LICENCIATURA MAESTRIA

M Inicio de cuatrimestre sep-dic 2024

M Final de cuatrimestre sep-dic 2024

Figura 1: Numero de estudiantes al finalizar el cuatrimestre septiembre-diciembre 2024.
Al cierre del cuatrimestre septiembre-diciembre 2024, el nivel del TSU registré 2,243 de 2,495
estudiantes , para el nivel de Licenciatura fueron 898 de 917 estudiantes inscritos y para el nivel de

maestria 18 de 19 estudiantes. Siendo un total de 3,159 de 3,431 estudiantes al finalizar el periodo;
observando que desertaron 272 estudiantes a lo largo del cuatrimestre.

2.0 indice de retencién y desercion cuatrimestral

» TSU

Para el cierre del cuatrimestre septiembre-diciembre, se registré una retencion estudiantil del 89.8 %,
por lo tanto, se conté con un 10.1 % de estudiantes que abandonaron sus estudios. Donde a diferencia
de otros cuatrimestres para el periodo que se reporta el mayor porcentaje de desercion sucedié en el
TSU por competencias tradicionales.

Tabla 2: Comparativo del indice de retencidn y desercidn correspondiente al cuatrimestre septiembre-diciembre 2024.

sep-dic 2024

COMPETENCIAS TRADICIONAL

1,237

1,070

86.5%

167

13.5%

COMPETENCIAS BIS

1,258

1,173

93.2%

85

6.8%

GENERAL TSU

2,495

2,243

89.9%

252

10.1%




=4I |BIS

DE QUINTANA ROO Cancuin | UNIVERSITIES

202212027

QUINTANA ROO

TADO 202212027

H indice de retencién 1 indice de desercidn
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Figura 4: indice de retencién y desercién del TSU, por PE y modalidad educativa.

Se puede observar que el mayor indice de desercién se dio en el TSU en Desarrollo de Software
Multiplataforma (DSM NME24) con el 23.8 %, Infraestructura de Redes Digitales (IRD NME24) con el
20.8 %, seguido del TSU en Mantenimiento Instalaciones (Ml NME24) con el 22.8 %.
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Figura 5: Distribucion porcentual del tipo de desercion escolar. Cuatrimestre sep-dic. 2024.

Las principales causas de desercion de los estudiantes, sin importar la modalidad de estudio para este
primer cuatrimestre del ciclo escolar, se debié a “Sin causa conocida” y “Reprobacidn” principalmente.
Respecto a la desercion por “Problemas personales” fue mayor indice de desercidon por parte de los
estudiantes cursando algun programa educativo bajo la modalidad BIS que bajo la modalidad
tradicional.
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> Licenciatura

Al cierre del cuatrimestre septiembre-diciembre 2024, se registré un indice de retencion general del
97.9 % y un indice de desercion del 2.1 % en el nivel de licenciatura. Observando mayor niumero de
desercidn en la licenciatura por competencias tradicional.

Tabla 3: Comparativo del indice de retencidn y desercion correspondiente al cuatrimestre septiembre-diciembre 2024.

sep-dic 2024

COMPETENCIAS TRADICIONAL

97.7%

14

2.3%

COMPETENCIAS BIS

317

98.4%

1.6%

GENERALLIC

917

97.9%

19

2.1%

® indice de desercidn

LCONTA IDGS IRIC LGAST

= indice de retencién

LGDT indice

TRADICIONAL BIS

Figura 6: indice de retencién y desercién por PE y modalidad educativa.

Al observar el indice de desercidn por programa educativo, podemos mencionar que el indice de
desercién no rebasé el maximo estimado, aunque se esperaria retener el 100 % de los estudiantes,
podemos aceptar el 2.1 % como indice de desercion permitido al no rebasar el 5 %, en el nivel. Para el
caso del indice de desercion de la Licenciatura en Terapia Fisica, fue un estudiante el que deserto,
representando el 5.6 % de la matricula registrada, es decir 1 de 18 estudiantes.

BIS

UNIVERSITIES
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64.3% M Tradicional = BIS
40.0% 40.0%
20.0%
14.3% 14.3%
7.1%
- 0.0% . - 0.0% 0.0%
Desercion sin Reprobacién P. laboral Abandono e. M.I

causa conocida

Figura 7: Comparativo porcentual del indice de desercién por modalidad del nivel Licenciatura.

Al analizar los tipos de desercidn en el nivel Licenciatura, se observaron diferencias significativas de
desercién entre modalidad educativa y tipo de desercidn, ya que se observa para la modalidad BIS, el
40.0 % de estudiantes desertd por “causas desconocidas”, observando otro 40.0 % de desercién por
“Problemas laborales” y un 20.0 % de desercién fue por Movilidad Internacional, equivalente a dos
estudiantes de los cuales uno vino de Francia a realizar una estadia por cuatro meses y la segunda una
de nuestras estudiantes que viajé a Chile y regresa en el mes de enero 2025.

Para la modalidad por competencias tradicional, observamos que el 64.3 % de estudiantes bajo esta
modalidad desertaron por “Reprobacidn”, es decir 9 de 14 estudiantes.

3.0 indice de Aprobacion
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Figura 8: indice de aprobacién por PE y modalidad educativa del TSU.

En términos generales, se observa en la Figura 8 que el indice de aprobacién del TSU, cuatrimestre
septiembre-diciembre 2024 fue del 90.6 %.
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Por programa educativo, observamos mayor indice de aprobacién en el TSU en Contaduria (CONTA)

con el 99.2 %, Infraestructura en Redes Digitales (Tl IRD) con el 96.4 %, Desarrollo de Software
Multiplataforma (DSM) con el 97.2 %.

> Licenciatura

100.0% 100.0% 100.0%
98.6%
98.5% 98.2% ° 98.1%
97.5%
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Figura 9: indice de aprobacién por PE y modalidad educativa.

Para el nivel de licenciatura, se observd un indice de aprobacién del 98.1 % durante el cuatrimestre
septiembre-diciembre 2024.

> Maestria
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Figura 10: indice de aprobacién por PE y modalidad educativa. Cuatrimestre septiembre-diciembre 2024.

Muestra la Figura 10 que, en el nivel maestria se registré un 95.0 % de estudiantes que aprobaron el
cuatrimestre septiembre-diciembre 2024. En términos de personas fue una estudiante que deserté en
la Maestria en Gestion del Turismo Sustentable por causa desconocida.
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4.0 Eficiencia terminal
> TSU tradicional
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Figura 11: Eficiencia terminal TSU-Tradicional. Cuatrimestre sep.-dic. 2024.

Para diciembre 2024, se observd que egresd el 96.0 % de los estudiantes que se encontraban
registrados en Estadia a inicios del cuatrimestre septiembre-diciembre 2024.

Respecto a los nueve estudiantes rezagados del nivel Licenciatura, egresé el 100% de los
registrados/as.
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A continuaciodn, se presenta un comparativo de la Eficiencia Terminal por cohorte generacional de las
ultimas tres generaciones de egreso del TSU. Donde de forma general la eficiencia terminal para las
tres generaciones por cohorte generacional fue:

Cohorte generacional 2020-2022 2021-2023 2022-2024
Eficiencia terminal 53.3% 49.9% 53.9%

Observando por programa educativo:

e=@==?020-2022 =@=2021-2023 ==@==2022-2024

28.2%

GASTRO DPA HOT TSB DNM M MN ACH CONTA DSM IRD

Figura 12: Comparativo de la Eficiencia terminal del TSU por cohorte generacional, a tres generaciones.

Para el TSU en Gastronomia (GASTRO) la generacién 2022-2024 alcanzé una eficiencia terminal del 50.3 %, siendo
esta eficiencia mayor a las generaciones 2020-2022 y 2021-2023, observando diferencias significativas con la
generacién que le antecede (2021-2023) al observar una eficiencia del 46.1 %.

Para el TSU en Desarrollo de Productos Alternativos (DPA), se observé que en promedio la eficiencia terminal
para estas tres generaciones fluctla entre 40.5 % al 42.4 %, es decir, deserta aproximadamente el 60.0 % de
estudiantes que inician estudiando este programa educativo. Menor eficiencia en comparacion con los demas
programas educativos.

Para el TSU en Hoteleria (HOT) se observaron diferencias significativas en la eficiencia terminal de los Gltimas dos
generaciones pues la generacién 2022-2024 registré el 53.4 % y la generacion que le antecede 2021-2023 registré
el 30.4 %.

Para el TSU en Desarrollo de Negocios area Mercadotecnia (DNM) Se observoé diferencia significativa en las tres
generaciones bajo estudio, entre el mismo programa y en comparacién con los demas programas educativos.
Esto, al observar que para la ultima generacidén (2022-2024) se ha registrado una eficiencia menor a las dos
generaciones que le anteceden, pues tan sélo se observé el 49.4 % de eficiencia, siendo la generaciéon 2020-2022
la que reporté el mayor indice de eficiencia terminal; al observar el 64.3 %. De forma general y de acuerdo al
comportamiento de los ultimas tres generaciones el indice de eficiencia general va en decremento. En mayor
indice de eficiencia terminal, pero comportamiento similar se encuentra el TSU en Administracion area Capital
Humano (ACH).

Para el TSU en Infraestructura de Redes Digitales (IRD) se observé que para la dltima cohorte generacional la
eficiencia terminal disminuyd 2.5 %, en comparacion con la generacidon 2021-2023; ya que egreso el 50 % de
estudiantes en la generacion 2022-2024, es decir el 50 % de estudiantes que iniciaron sus estudios en 2022, no
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logrd concluir sus estudios al desertar durante el transcurso de sus estudios. La generacion 2021-2023 registro
una eficiencia del 52.5 %. La menor eficiencia terminal sucedié en la generacién 2020-2022 dentro del programa
educativo y en comparacion con los demds programas, ya que tan sélo egresé el 28.2 %.

5.0 Estadia enero-abril 2024

254
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75
28 18 0
1 1 4
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Figura 13: Distribucion de estudiantes en estadia, Licenciatura. Cuatrimestre enero-abril 2025.

Para el cuatrimestre enero-abril 2025 se reinscribieron 254 estudiantes en estadia en el nivel
Licenciatura modalidad tradicional.

Para el nivel del TSU, reingresaron 6 estudiantes rezagados a cursar su estadia. Recordemos que en
el cuatrimestre enero-abril, no egresan generacion.
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6.0 Convenios de colaboracion con el sector empresarial

M Convenios firmados M Cartas intencion

B Total de empresas vinculadas

31
23
: .
49 2022 2023 2024

2022 2023 2024

Figura 14b: Numero de organismos vinculados a nivel

Figura 14a: Numero de organismos vinculados a nivel internacional. A diciembre 2024.

nacional. A diciembre 2024.
Figura 14: Numero de convenios a nivel nacional e internacional, con corte al 31 de diciembre de 2024.

Para diciembre 2024, se mantiene el nimero de organismos nacionales vinculados, siendo estos
1, 069, a lo largo del aiio, recordando que se priorizd disminuir cartas intensiéon y sumar convenios
firmados por las empresas durante el afo, garantizando asi, mayor certeza juridica y seguridad con
quienes mantenemos vinculacion. Se observa que se logré esta estrategia por parte del 3area
responsable, pues al final del afio, se reporta una considerable reduccion de cartas intencion, siendo
estas 49 pendientes de formalizar. Figura 14a.

A nivel internacional, para el 31 de diciembre 2024, se conté con 31 convenios firmados con el sector
productivo, lo cual reflejé un 34.7 % de incremento en convenios firmados en comparacién con 2023.
Esto, derivado de la oportunidad a nuestros estudiantes de hacer practicas profesionales en el
extranjero, de igual manera se amplié el escenario para tener nuevos actores de la movilidad
internacional académica, permitiendo alcanzar nuevos destinos, en este caso, Gales en Reino Unido de
Gran Bretafia, donde 15 participantes de nuestra comunidad universitaria se vieron beneficiados/as
por espacio de 10 dias, realizando actividades académicas, sociales y culturales. Dando como resultado
una formacién integral de nuestros estudiantes, maestros y maestras.

Por otro lado, debido del buen resultado de desarrollo de algunos programas internacionales como IM
SIENTE, se nos permitid replicarlo por segundo afio consecutivo en 2024, siendo la Unica Universidad
en Latinoamérica a la que se le permitid llevar a cabo este programa dos afios de manera consecutiva,
beneficiando a mas de 30 estudiantes de pueblos indigenas canadienses y miembros de la UTC.
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7.0 Becas

Para el cuatrimestre septiembre-diciembre 2024, se registrd un total de 935 becas, asignadas a 786
estudiantes, beneficiando asi al 22.9 % de los estudiantes en el periodo que se informa, esto, al contar
con una matricula total de 3,431 estudiantes a inicio de ciclo escolar.

La siguiente Figura, muestra distribucidn porcentual del tipo de beca otorgado.

935

470

Figura 15: Distribucién porcentual del tipo de beca otorgado durante el cuatrimestre sep-dic. 2024.

El tipo de beca que mayor beneficié a la comunidad estudiantil fue la beca “Mujeres en Educacion
Superior” con aproximadamente el 50.0 % de ellas.

Es importante mencionar que el Comité de Becas de la Institucion, es quien evalla y autoriza que el
estudiante pueda contar con mas de una beca. Para conocer el nimero de estudiantes beneficiados

con mas de un tipo de beca, véase la siguiente tabla.
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Se registrd que de los 786 estudiantes beneficiados/as con beca; 136 de ellos contaron con dos, tres y
uno con cuatro tipos de becas.

CON DOS TIPOS DE BECAS ESTUDIANTES
BENEFICIADOS

1 [Desempefio académico- Apoyo alimenticio 5
2 Desempefio académico- Mujeres en educacion superior 9
3 |Apoyo socioeconémico- Apoyo alimenticio 2
4 Apoyo socioecondmico- Beca calidad educativa e impulso al desarrollo humano 2
5 Apoyo socioecondmico- Beca de transporte 3
6 Apoyo socioecondmico- Mujeres en educacion superior 56
7 Apoyo socioeconémico- Descuento de titulacion 1
8  |Apoyo alimenticio- Deportiva/cultural 1
9 Apoyo alimenticio- Beca calidad educativa e impulso al desarrollo humano 2
10 |Apoyo alimenticio- Programa de apadrinamiento 1
11 |Apoyo alimenticio- Beca de transporte 1
12 |Apoyo alimenticio- Mujeres en educacién superior 12
13 |Deportiva/cultural- Beca calidad educativa e impulso al desarrollo humano 1
14 |Deportiva/cultural- Mujeres en educacién superior 13
15 [Fundacién lomas- Mujeres en educacién superior 5
16 |Becacalidad educativa e impulso al desarrollo humano- Mujeres en educacién superior 1
17 |Beca calidad educativa e impulso al desarrollo humano- Beca de transporte 3
18 |Descuento hermanos (as)- Beca de transporte 1
19 |Descuento hermanos (as)- Beca calidad educativa e impulso al desarrollo humano 2
20 |Becade transporte- Mujeres en educacién superior 3
21 |Becacalidad educativa e impulso al desarrollo humano- Beca de transporte- Mujeres en educacidn superior 1
22 |Fundacién lomas- Beca calidad educativa e impulso al desarrollo humano- Mujeres en educacion superior 1
23 |Fundacién lomas- Beca de transporte- Mujeres en educacion superior 1

CON TRES TIPOS DE BECAS
24 |Desempefio académico- Beca calidad educativa e impulso al desarrollo humano- Mujeres en educacion superior 1
25 |Apoyo socioecondmico- Descuento de titulacidn- Mujeres en educacidn superior 1
26 |Apoyo socioecondmico- Beca de transporte- Mujeres en educacion superior 1
27 |Apoyo socioecondmico- Apoyo alimenticio- Mujeres en educacion superior 1
28 |Apoyo socioeconémico- Apoyo alimenticio- Beca calidad educativa e impulso al desarrollo humano 1
29 |Apoyo alimenticio- Deportiva/cultural- Beca de transporte 1
30 |Apoyo alimenticio-Deportiva/cultural- Mujeres en educacién superior 2

CON CUATRO TIPOS DE BECA
31 |Apoyo alimenticio- Beca calidad educativa e impulso al desarrollo humano- Beca de transporte- Mujeres en educacién Superior 1




